
      世界龍岡學校黃耀南小學 
 2007-2008 年度運用學校發展津貼計劃書                        
                                                                                                     預算：$ 401,964 

項目 關注重點 推行計劃 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 
推動全校學生

的閱讀風氣，藉

以提升語文能

力。 

成立閱讀統

籌組，全面推

行「閱讀博學

院頒證計劃」 

進一步提升

學生讀書風

氣，最終提升

語文能力 

由 2007 年 9
月起全學年

進行﹕每週

增中、英、

常及圖書課

共 4 節 

(A) 聘請 1 名合約教師，分擔推行

課程計劃教師的部份教學工

作以推行計劃，薪酬 237,384 
【(每月月薪 pt. 14 $19,782) 
(包括 5%強積金僱員供款)，為

期 12 個月】 
(B) 聘請 1 名圖書館助理薪酬：

$104,580(b)每月月薪$8,715 
(包括 5%強積金僱員供款，為

期 12 個月) 
(C) 中、英、常閱讀課課程教材

$20,000(c) 
(D) 聘用教師任教中英語文課外

研習課程。【每小時期$200 全

年共 100 小時共 $20,000】(d)

學生上閱讀課

時興趣提升，全

校閱讀風氣提

高﹝學生借書

量提升﹞；學生

中英文閱讀理

解能力上升（以

上數據透過持

份者問卷搜集）

通過認證領取

各項證書之人

數；老師評估學

生參與圖書課

及圖書活動時

的投入程度；評

定圖書活動作

品的質素；中､

英及常識科主

任監察推行情

況，並在科務會

議中作出檢討

及報告 

黎綺敏老師及

閱讀計劃統籌

組 

提高學生

語文能力 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

推動全校學生

的寫作風氣，藉

以提升語文能

力 

推動各級寫

作計劃，將學

生作品結集

流傳，藉以提

升學生寫作

興趣及能力 

可擴闊學生

寫作的規模

及層面，顯著

提升參與計

劃學生的寫

作能力 

由 2007 年 9
月起全學年

舉行 

(E)寫作活動及作品結集之編輯、

排版整理稿件等製作開支： 
$20,000(e) 

學生的寫作能

力提高 
﹝學生投稿質

素提升﹞ 

學生作品結集 吳鳳嬋老師及

官玉梅主任 

   總額： $401,964 (a)+ (b)+(c)+(d) 

 
 
 



          世界龍岡學校黃耀南小學 
2007-2008 年度運用增撥學校發展津貼計劃書 

預算：$431,425.5             
項目 關注重點 推行計劃 預期好處 推行時間 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

1 至 6 年級推

行”高動機學習

計劃” 

保持全體學習

的學習動機，縮

減學習的差異 

2007 年 9 月起

全學年在各科

進行 

增撥資源發展

各 級 校 本 課

程，協調已發

展之各項課程

計劃 
各級不同科目

進行專題設計

活動及校本課

程單元設計 

提升整體教學

效能 
2007 年 9 月起

全年各級各科

在個別單元中

進行 

(A) 聘請 1 名輔助教師，協助

教學準備工作、補課及代課工

作，薪酬$144,270(a) 
【 (每月月薪 $11,450，(包括

5%強積金僱員供款)，為期 12
個月)】 
(B) 聘請教學助理 1 名薪酬 
$108,360【 (每月月薪 
$8600，(包括 5%強積金僱員

供款)，為期 12 個月)】 
(C) 各項課程活動開支-開展

禮及統整週 $27,405.5 
(D) 聘請機構、講員、發佈會

進行活動開支﹕$25,000 
(E)加聘 0.3 教師減輕負責

各科課程計劃 
教師之工作薪酬$36,390【 (每
月月薪$3032.5(e)，為期 12 個

月)】(e) 

依據課程及教

學行政組成功

準則 

透過課程及教

學行政組進行

持份者問卷評

估 

課程主任 
林靜儀主任 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
圖書館主任 
黎綺敏老師， 
閱讀統籌 
黃淑玲老師 

課程發展 

發展多元化及

均衡教育，發

掘及培養學生

的不同潛能 

組織音體美或

其他學科的興

趣班，聘請導師

及進行特殊項

目培訓 

讓學生有發揮

個別潛能的機

會，培養有品質

的均衡教育 

按個別科目興

趣班的組織，

在全年個別時

段中進行 

(F) 外 判 工 作 ： $40,000 
(f) (包括外聘導師帶領各項興

趣班，及組織、籌備各項相關

活動) 

學生踴躍參與

興趣班，學生在

各項表演比賽

獲獎或有出色

的表現 

統計參與興趣

班的人數，參

與校外比賽的

成績及得到的

讚許 

活動及公民教育

組老師 
 
 
 

 照顧有特殊需

要之學生 
向團體購買服

務、統籌及小組

個 案 輔 導 工

作。 

有特殊需要次

學生得到更個

別化照顧減低

學習差異。 

全年推行 (G)外判社會服務機構提供 
服務$50,000(g) 

SEN 學生學習

進展評估(IRTP
教師、社工、

SST 紀錄) 

參照 SST 學生

支援小組評估

報告 

訓輔組長黃淑玲 

總額： $431,425.5  (a)+(b)+(c)+(d)+(e)+(f) +(g) 



 


